
L’établissement public, Centre de Musiques Amplifiées, Rockhal, s'engage à offrir des 
expériences uniques et mémorables. Accueillant une diversité d'événements, des artistes de 
renommée internationale aux talents locaux, son ambition est de proposer un cadre 
exceptionnel tant pour les artistes que pour le public. 

En raison d’une augmentation temporaire du volume de notre activité, nous recherchons 
actuellement pour une durée déterminée de 6 mois : 

Électrotechnicien(ne)   (f/m) 

Dans ce rôle, vous contribuerez à la réussite de nos opérations quotidiennes et de nos 
événements, notamment : 

Missions : 

§ Assister les techniciens en bâtiment dans leurs missions, y compris le suivi des 
opérations de maintenance préventive et corrective sur les installations techniques  et la 
coordination avec les différents corps de métiers. 

§ Fournir des informations et des ressources pour contribuer à résoudre les problèmes 
techniques. 

§ Assister les équipes techniques dans la préparation des événements, y compris la 
vérification des besoins en électricité et réseau, la mise en place, l’exploitation et le 
démontage des installations électriques mobiles. 

§ Veiller au bon fonctionnement des systèmes de chauffage, sanitaire, ventilation et 
climatisation pour garantir un environnement optimal durant les spectacles. 

§ Veiller à la performance et au bon fonctionnement des installations techniques de 
sécurité lors des événements, garantissant ainsi la sécurité des visiteurs et des 
infrastructures. 

§ Contribuer à la documentation des projets, y compris la préparation de rapports et la 
mise à jour de la base de données des projets. 

Profil: 

§ DT ou BTS en électrotechnique ou similaire ; 

§ Titulaire d’une habilitation électrique BT-H/V Q ; 

§ Possession d’un permis PEMP (plates-formes élévatrices mobiles de personnel) et 
chariot-élévateur constitue un plus ; 

§ 5 ans d’expérience dans un environnement technique ; 

§ Connaissances en électricité, chauffage, ventilation, climatisation et systèmes de 
sécurité, ainsi que des normes de sécurité et des réglementations en vigueur ; 

§ Sens de l'organisation et rigueur ; 

§ Aptitude à utiliser des outils informatiques pour la gestion de la documentation, la 
préparation de rapports et la mise à jour de bases de données ; 



§ Capacité à travailler en équipe et à communiquer efficacement avec des interlocuteurs 
variés internes et externes (techniciens, prestataires, etc.) ; 

§ Connaissance des langues usuelles du pays, la parfaite maîtrise de l’anglais est une 
condition de base. 

 
Si vous êtes passionné(e), expérimenté(e) et disponible rapidement, cette mission est faite pour 
vous ! 
Veuillez envoyer votre cv, accompagné d’une lettre de motivation et des copies de vos diplômes, 
à jobs@rockhal.lu avant le 31 mars 2025. 


